
All.1  
                                                                                 Spett.le 
 ATER di Vicenza 
 Via Btg. Framarin n. 6 
 36100 – VICENZA 
 
 
 
 

Il/la sottoscritto/a ___________________________ nato/a a _________________ il __________, 

nella qualità di titolare/legale rappresentante dell’Impresa _________________________________ 

Codice Fiscale _________________________ Partita Iva ________________________________ 

con sede legale in Comune di_______________________________________cap______________ 

Prov._______Via____________________________ n. ____ Tel._____________ Fax ___________ 

e-mail  __________________________________________________________________________ 

Posta elettronica certificata _________________________________________________________ 

Iscritta nel Registro delle Imprese di_______________________ dal ________________________ 

 

D I C H I A R A 
 

ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 

e ss.mm.ii. 

1. di essere edotto della normativa sugli affidamenti pubblici – D. Lgs. 36/2023 ed in particolare 

di conoscere quanto contenuto nell’art. 94, 95, 96 e 98 dello stesso decreto legislativo; 

2. che, per quanto suddetto, non sussistono le cause di esclusione indicate agli art. 94, 95, 96 e 

98 del D. Lgs. 36/2023; 

3. di possedere i requisiti di cui all’art. 100 del D. Lgs. 36/2023 ss.mm.ii.; 

4. (barrare la scelta): 

 di essere in regola con le norme che disciplinano il lavoro dei disabili di cui all’art. 17 della 

legge 12.03.1999 n. 68; 

OPPURE 

 

   di non essere tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili 

(L. 12.03.1999 n. 68) avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15; 

5. di essere in regola con gli adempimenti previsti ai sensi del D. Lvo 81/08 ss.mm.ii.; 

6. che l’Impresa ha alle sue dipendenze il seguente numero di dipendenti mantenendo le 

seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: (nel caso di iscrizione presso più Sedi 

indicarle tutte): 

N. DIPENDENTI (specificare se con o senza operai) __________  

C.C.N.L applicato: ______________________________  

INPS: Sede di ___________________ Matricola n. ________________ 

INAIL: Sede di ___________________ Matricola n. ________________ 

CASSA EDILE: Sede di ___________________ Matricola n. ________________ 

AGENZIA ENTRATE Competenza territoriale di_______ Indirizzo: _________________ 

 e che la stessa è in regola con i versamenti ai predetti Enti. 

ovvero  

per quanto all’AGENZIA DELLE ENTRATE, che è attiva la rateizzazione delle cartelle sotto 



indicate, di cui si allega l’ultimo bollettino di pagamento: 

- cartella di pagamento n.________________; 

- cartella di pagamento n.________________; 

7. di essere informato ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 196/03 nonché degli 

artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo GDPR 2016/679, che i dati personali saranno raccolti 

e trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 

quale la presente dichiarazione viene effettuata e secondo quanto contenuto nell’informativa 

resa ai sensi dei medesimi articoli e pubblicata nel sito internet dell’Ater di Vicenza al cui 

contenuto ci si richiama integralmente, autorizzando espressamente il trattamento ai fini 

della presente procedura; 

8. di assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 L. 136/2010 

ss.mm.ii.; 

9. di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dalla stazione 

appaltante con delibera del Consiglio di Amministrazione del 27.09.2018, come pubblicato 

nella sezione “normativa” sul profilo del Committente www.atervicenza.it e si impegna, in 

caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il 

suddetto codice, pena la risoluzione del contratto. 

 

INOLTRE 

 

ai sensi del Protocollo di legalità” di cui all’Allegato A) della D.G.R. n.951 

del 02/07/2019: 

 

10. l’operatore si impegna a dare comunicazione tempestiva alla Stazione appaltante e alla 

Prefettura, di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei 

confronti dell’imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti d’impresa. Il predetto 

adempimento ha natura essenziale ai fini dell’esecuzione del contratto e il relativo 

inadempimento darà luogo alla risoluzione espressa del contratto stesso, ai sensi dell’art. 

1456 del c.c., ogni qualvolta nei confronti di pubblici amministratori che abbiano esercitato 

funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia stata disposta misura cautelare 

o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’art. 317 del c.p.; 

11. con la partecipazione alla gara l’operatore accetta esplicitamente che la Stazione Appaltante 

si avvalga della clausola risolutiva espressa, di cui all’art. 1456 c.c., ogni qualvolta nei 

confronti dell’imprenditore o dei componenti la compagine sociale, o dei dirigenti 

dell’impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno 

dei delitti di cui agli artt. del Codice Penale 317, 318, 319, 319-bis, 319-ter, 319-quater, 320, 

322, 322-bis, 346-bis, 353 e 353-bis. 

 

Alla presente domanda si allega: 

Copia fotostatica di un documento di identità valido. 

Copia certificato iscrizione Albo Gestori Ambientali. 

 

Data ______________      TIMBRO E FIRMA   


